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POLITICA AMBIENTALE ED ENERGETICA WISECAP 
 
 
CDS S.R.L. nella persona del suo CEO (Alessandro Delfanti) riconosce che una crescita economica durevole e 
sostenibile, possa essere conseguita soltanto se gli obiettivi aziendali e quelli della società all’interno della quale 
l’Azienda opera siano saldamente allineati. 
 
Per questo motivo la Direzione ha intrapreso un percorso di valutazione per adottare un programma, nelle proprie 
attività, di strategie e strumenti di gestione che permettano di conseguire in maniera integrata, il soddisfacimento sia 
delle proprie esigenze che di quelle di tutti gli operatori della filiera e degli stakeholder, attraverso l’utilizzo 
consapevole delle risorse energetiche naturali, la qualità dell’ambiente e degli ecosistemi in cui tale filiera opera. 
L’Organizzazione pone particolare attenzione agli impatti ambientali, tecnici e gestionali che possono comportare una 
riduzione della produzione di gas climalteranti e che, quindi, possano impattare sulle policy e sulle attività aziendali 
volte alla riduzione e alla mitigazione del cambiamento climatico. 
Il sistema di gestione è applicato a tutte le attività e prodotti aziendali svolti presso lo stabilimento di Via del 
Commercio 91/97 Piacenza (PC). 
 
Per il biennio 2024/2025 CDS S.R.L. si impegna e si propone l’obbiettivo di individuare ed analizzare le proprie attività 
che impattano sull’ambiente e sull’energia – e latamente ai fenomeni legati al cambiamento climatico – al fine di 
pianificare e gestire un programma di conservazione dell’ambiente e dell’uso consapevole delle risorse energetiche, 
che comprende: 
 
-​ Adeguamento alle normative nazionali e comunitarie di produzione di tappi e chiusure solidali alle bottiglie, con il 

fine di ridurre l’impatto di dispersione delle stesse chiusure nell’ambiente. 

-​ Ricerca continua di materiali sostenibili, bio based e circolari. Per questa tematica al momento ha già adottato un 

sistema volto a filiere sostenibili con l’ottenimento della certificazione ISCC Plus (ottenuta nel 2021). 

-​ Ricerca continua di processi volti all’efficientamento energetico aziendale. 

-​ Riduzione della dispersione dei granuli plastici nell’ambiente, aderendo alle linee guida OCS (clean sweep). 

-​ Aderire ad uno schema certificativo ambientale (ISO14001) ed energetico (ISO50001)  

Molti di questi aspetti ad oggi sono già rendicontati e vagliati nel corporate board. 
 
Tali strumenti permetteranno alla Direzione di avere un quadro completo ed approfondito delle criticità ovvero delle 
opportunità ambientali ed energetiche connesse alle proprie attività ed al proprio contesto.  
CDS S.R.L. intende quindi operare secondo le seguenti priorità: 
 
-​ Pieno rispetto di tutti gli adempimenti normativi in materia di ambiente, di gestione delle risorse naturali, efficienza 

energetica, uso dell’energia e consumo energetico; 

-​ Perseguimento del miglioramento continuo delle prestazioni e delle modalità di gestione in riferimento a tutti i 

comparti ambientali ed energetici, secondo gli standard normativi di riferimento; 

-​ Promozione dell’uso razionale dell’energia e delle risorse naturali e mantenimento del proprio assetto produttivo, 

attenzionando gli impatti ambientali che possano favorire la mitigazione e la riduzione del cambiamento climatico; 

-​ Promozione di interventi per l’uso responsabile della plastica e la prevenzione della dispersione globale delle 

plastiche di origine fossile, in percorsi e politiche di economia circolare; 

-​ Coinvolgimento dei fornitori, sia operanti in sito che esterni, in percorsi condivisi di impegno nei riguardi della 

sostenibilità ambientale, e sostegno all’approvvigionamento di prodotti e servizi efficienti energeticamente che 

hanno un impatto sulla prestazione energetica; 

-​ Sostegno alle attività di progettazione che considerano il miglioramento della prestazione energetica.  
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Tutto il Personale, operante sia stabilmente che occasionalmente in Stabilimento, è chiamato a conformarsi allo spirito 
ed al rispetto della Politica enunciata con la consapevolezza che l'impegno per salvaguardia dell'Ambiente e l’utilizzo 
responsabile delle risorse energetiche è parte integrante della mansione e del ruolo di ciascuno. 
Wisecap Group invita chiunque ad avere un atteggiamento proattivo nell’identificazione delle aree di miglioramento. 
 
 
Piacenza 29/08/2025 

Il CEO 
Alessandro Delfanti 

 


